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Wir suchen in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Bereichsleitung für das Team der 
Physiotherapie/Physikalischen Therapie/Sporttherapie 

Wir sind eine moderne Rehabilitationsklinik in öffentlicher Trägerschaft im 
Herzen von Schleswig-Holstein und auf die Behandlung von psychosomatischen 
und orthopädischen Erkrankungen spezialisiert. Zu unseren besonderen 
Kompetenzen gehört die fächerübergreifende Rehabilitation von Patientinnen 
und Patienten, die sowohl körperlich, als auch seelisch erkrankt sind. 

 
Wir wünschen uns für die Leitung des Teams eine Kollegin / einen Kollegen mit 
Spaß an ganzheitlicher Medizin und multiprofessioneller Zusammenarbeit.  

 
Ihre Aufgaben 
- Verantwortliche Planung, Steuerung und Führung des 

berufsgruppenübergreifenden Therapeuten*Innenteams 
- Umsetzung der klinikinternen Therapiekonzepte 
- Sicherstellung der externen Qualitätsvorgaben 
- Übernahme der abteilungsbezogenen Aufgaben im Rahmen des 

Qualitätsmanagements 
- Mitarbeit bei der Konzepterstellung 
- Sicherstellung der für die Erbringung der externen Vorgaben notwendigen 

Mitarbeiter*Innen-Qualifikationen 
- Personalmanagement mit Verantwortung der Dienst- und Urlaubsplanung 
- Vertretung der Abteilung in der Klinikkonferenz  
 
 
Ihr Anforderungsprofil 
- Abgeschlossenes Studium, mindestens jedoch 3-jährige Berufsausbildung in 

einem  der therapeutischen Berufsbilder 
- Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung ist wünschenswert 
- Anwenderkenntnisse im Planungsprogramm Magrathea werden gewünscht 
- Fachbezogene Kenntnisse im Bereich Rehabilitation, besonders den Punkten 

Reha-Therapie-Standards (RTS); Klassifikation therapeutischer Leistungen in 
der medizinischen Rehabilitation (KTL) und der Internationalen Klassifikation 
der Funktionsfähigkeit, Behinderung und Gesundheit (ICF), sind notwendig; 

- Motivation und Einsatzbereitschaft 
- Integrations- und Durchsetzungsvermögen 
- Hohe soziale Kompetenz   

 



 
Wir bieten 
- Unbefristeten Arbeitsplatz 
- Zusatzversorgung VBL 
- Geregelte Arbeitszeiten 
- Eingruppierung nach TV-TgDRV 
- Unterstützung Ihrer persönlichen Entwicklungsziele und bei internen und externen 

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Strukturierte Einarbeitung 

 
 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 
 

 
Für Rückfragen steht Ihnen d i e  C h e f ä r z t i n  O r t h o p ä d i e  F r a u  R a u n  
gerne unter der Telefonnummer 04873 – 90 97 265 zur Verfügung. 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per Post (Fachklinik Aukrug 
der DRV Nord, z. Hd. Frau Staschik, Tönsheide 10, 24613 Aukrug) oder Email 
(katja.staschik@drv-nord.de) 
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